
 

      HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 

 

Huishoudelijk reglement vereniging Weerbaar Waddinxveen  

Vastgesteld op 27 oktober 2025 

 

Hoofdstuk 1 

HET LIDMAATSCHAP 

 

1.1 SOORTEN LIDMAATSCHAP 

1.1.1 Leden: 

a. De aanmelding als lid gebeurt schriftelijk. 

b. Het bestuur mag een lid weigeren zonder opgaaf van reden. 

c. Leden zijn jaarlijks contributie verschuldigd. 

d. Leden zijn stemgerechtigd op de Algemene ledenvergadering. 

1.1.2 Ereleden: 

a. De algemene ledenvergadering kan besluiten iemand tot erelid te 

benoemen. 

b. Ereleden zijn niet verplicht tot het betalen van de jaarlijkse contributie.  

c. Ereleden zijn stemgerechtigd op de algemene ledenvergadering. 

1.1.3 Donateurs: 

a.  Donateurs bepalen zelf de hoogte van de bijdrage. 

b.  Donateurs zijn niet stemgerechtigd op de algemene ledenvergadering. 

c.  Donateurs zijn wel welkom op de algemene ledenvergadering. 

 

1.2 BEËINDIGING LIDMAATSCHAP 

a. Opzegging van het lidmaatschap dient schriftelijk te gebeuren bij de 

secretaris. Er vindt geen terugbetaling van de contributie plaats. 

b. Bij overlijden eindigt het lidmaatschap automatisch. 

c. Bij opzegging door het bestuur. 

 

Hoofdstuk 2. 

DE ORGANISATIESTRUCTUUR VAN VERENIGING WEERBAAR WADDINXVEEN: 

 

2.1. DE ALGEMENE LEDENVERGADERING (ALV) 

2.1.1 De alv heeft tot taak: 

a. het kiezen van de leden van het bestuur, 

b. het vaststellen van het huishoudelijk reglement, 

c.  het vaststellen van het verkiezingsprogramma, 

d. het vaststellen van de begroting en het goedkeuren van de jaarrekening 

van de vereniging, 

e. het vaststellen van de volgorde van de kandidatenlijst voor de 

gemeenteraadsverkiezingen, 

f. het instellen van commissies zoals genoemd bij art.2.3, 

g. het onderhouden van structurele contacten met de fractie.  

2.1.2 De ALV wordt gevormd door alle leden binnen de vereniging. Men is lid als 

men op de ledenlijst opgenomen is. 

2.1.3 De alv is het hoogste orgaan binnen de vereniging.  

2.1.4  Indien zich situaties voordoen die niet beschreven zijn in het huishoudelijk 

reglement, de statuten of de wet bepaalt het bestuur. Bij de eerstvolgende alv 

legt het bestuur de beslissing uit. 

2.1.5 Het bestuur van de vereniging organiseert tenminste 1x per jaar een alv, 

hierbij dient gebruik gemaakt te worden van een openbare vergaderlocatie. 

Indien nodig kan deze vergadering ook digitaal plaats vinden. 

De algemene ledenvergadering wordt minimaal vier weken, van tevoren 

aangekondigd. De agenda volgt uiterlijk 1 week voor de vergadering. 

2.1.6 De algemene ledenvergadering kan voor de behandeling van een specifiek 

thema binnen vier weken bijeengeroepen worden op verzoek van:  

A. Het bestuur. 



B. De fractie. 

C. 1 van de commissies zoals benoemd in art. 2.3. 

D. 10 procent van de (stemgerechtigde) leden van de vereniging (met een 

minimum van drie leden). 

2.1.7 Ieder lid kan tot aanvang van de ledenvergadering, of zoveel eerder als het 

bestuur vaststelt, voorstellen indienen betreffende de agenda en 

agendapunten. Deze voorstellen moeten zijn ondertekend door tenminste drie 

leden. De algemene ledenvergadering beslist op voorstel van het bestuur op 

welke wijze de voorstellen in behandeling worden genomen. 

2.1.8 De algemene ledenvergadering stelt het huishoudelijk reglement vast. 

Vaststelling en eventuele wijzigingen dienen met een twee derde meerderheid 

van de aanwezige leden aangenomen te worden.  

 

2.2. HET BESTUUR 

2.2.1 Het verenigingsbestuur heeft tot taak: 

a. het bijeenroepen van de algemene ledenvergadering vanwege 

huishoudelijke dan wel politieke aangelegenheden, 

b. het in samenwerking met de fractie organiseren van politieke of 

maatschappelijke evenementen, 

c. het in samenwerking met de fractie vertegenwoordigen van de vereniging 

zowel binnen de partij als daarbuiten, 

d. het zonodig bevorderen van de ondersteuning van de fractie, 

e. het verrichten van alle bestuurlijke activiteiten.  

2.2.2 Jaarlijks biedt het bestuur de algemene ledenvergadering voor het komende 

jaar een begroting aan.  

2.2.3 Jaarlijks overlegt de penningmeester het (financieel) jaaroverzicht van de 

vereniging aan de algemene ledenvergadering. 

2.2.4 Het bestuur komt tenminste eens in de drie maanden bij elkaar. 

 

2.3. De COMMISSIES: 

2.3.1 COMMISSIE VAN ONDERZOEK (KASCOMMISSIE): 

De algemene ledenvergadering benoemt - ter controle van het financieel 

beheer - een kascommissie van twee leden, die geen lid zijn van het bestuur. 

De kascommissie adviseert de algemene ledenvergadering over het gevoerde 

financieel beheer en over het verlenen van décharge aan de penningmeester. 

2.3.2 VERKIEZINGSCOMMISSIE: 

2.3.2.1 De verkiezingscommissie is een commissie ad hoc, die tot taak heeft het op 

onpartijdige wijze bewerkstelligen van de goede voortgang van de 

verkiezingsprocedure bij stemmingen betreffende bestuurlijke 

aangelegenheden en ten behoeve de van samenstelling van de lijst voor de 

gemeenteraad. 

2.3.2.2 In geval van vaststelling van de kandidatenlijst voor de 

gemeenteraadsverkiezingen is de verkiezingscommissie verantwoordelijk voor 

de verificatie van de ingediende kandidaatstellingsformulieren en voor de 

indiening van de kandidatenlijst bij de gemeente. 

2.3.2.3 Het lidmaatschap van de verkiezingscommissie is bij voorkeur onverenigbaar 

met het kandidaat-lidmaatschap voor de gemeenteraad. 

2.3.2.4 De leden van de Verkiezingscommissie leggen voor stemming verantwoording 

af aan de alv over hun activiteiten. 

2.3.3 DE PROGRAMMACOMMISSIE: 

2.3.3.1 De programmacommissie is een commissie ad hoc ten behoeve van het 

schrijven van een verkiezingsprogramma bij gelegenheid van 

gemeenteraadsverkiezingen. 

2.3.3.2 De algemene ledenvergadering bepaalt het aantal en benoemd de leden van 

deze commissie. 

2.3.3.3 De voorzitter van de programmacommissie is verantwoordelijk voor het 

functioneren van de commissie, en voor het overleg met het bestuur en de 

fractie. 

2.3.3.4 De programmacommissie heeft tot taak: 

a. het ontwerpen van een verkiezingsprogramma, 



b. het rechtstreeks ter besluitvorming voorleggen van dit ontwerpprogramma 

aan de algemene ledenvergadering, 

c. het geven van advies aan de leden omtrent de op de besluitvormende 

algemene ledenvergadering ingediende voorstellen,  

d. het zorgen voor de eindredactie van de tekst van het 

verkiezingsprogramma na de besluitvorming op de algemene 

ledenvergadering, met inachtneming van de besluiten op betreffende 

algemene ledenvergadering. 

2.3.4 DE CAMPAGNECOMMISSIE: 

2.3.4.1 De campagnecommissie is een commissie ad hoc, die als belangrijkste 

taakstelling heeft het aanvoeren en coördineren van activiteiten ten behoeve 

van de gemeenteraadsverkiezingen binnen de door de ledenvergadering 

vastgestelde begroting.  

2.3.4.2 De financiële verantwoording van de campagnecommissie vindt plaats in de 

eerste algemene ledenvergadering na de gemeenteraadsverkiezingen. 

2.3.5 DE COMMUNICATIECOMMISSIE: 

2.3.5.1 De communicatiecommissie heeft als doel de vereniging/partij zichtbaar te 

maken en te houden. 

2.3.5.2 De communicatiecommissie levert eenmaal per jaar een communicatieplan 

aan. 



 

 

Hoofdstuk 3. 

KANDIDAATSTELLINGSREGLEMENT: 

 

3.1. ALGEMEEN: 

3.1.1 Leden die voor enige bestuursfunctie binnen de vereniging Weerbaar 

Waddinxveen of namens de vereniging Weerbaar Waddinxveen voor een 

lidmaatschap van enig vertegenwoordigend lichaam in aanmerking wensen te 

komen, kan gevraagd worden om een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) te 

overleggen. 

3.1.2 Kandidaten voor enige functie binnen vereniging Weerbaar Waddinxveen of 

namens vereniging Weerbaar Waddinxveen voor een lidmaatschap van enig 

vertegenwoordigend lichaam dienen bij het begin van de 

kandidaatstellingstermijn aan de volgende voorwaarden te voldoen: 

a. gedurende één jaar voorafgaande aan de dag van de openstelling van de 

kandidaatsstelling lid van vereniging Weerbaar Waddinxveen te zijn, 

b. geen lid te zijn van een andere specifiek lokale politieke partij in 

Waddinxveen, 

c. aan hun contributieverplichtingen te hebben voldaan, 

d. een aantal persoonlijke gegevens (naam, adres, woonplaats, 

telefoonnummer, geboortedatum, beroep, relevante maatschappelijke 

functies, en gegevens omtrent huidige en vorige partijfuncties) te hebben 

verstrekt aan de verkiezingscommissie, 

e. bereid zijn een deel van de vergoeding als gemeenteraadslid af te dragen 

aan de partij conform het besluit in de algemene ledenvergadering van  

     21 november 2022, waarvan de tekst in Bijlage 1 wordt opgenomen. 

3.1.3 Voor de verkiezingen van gemeenteraad kan het bestuur op verzoek van de 

leden dispensatie verlenen aan de lidmaatschapsvereisten. 

3.1.4 Kandidaten voor een gemeenteraadsfunctie melden zich aan bij de 

verkiezingscommissie.  

3.1.5 Het bestuur is verantwoordelijk voor: 

a. het geven van de mogelijkheid aan de kandidaten om zich te presenteren 

aan de leden, 

b. het geven van informatie over de kandidaten aan de leden, 

c. de vaststelling van de omvang van de kandidatenlijst door de algemene 

ledenvergadering. 

3.1.6 Ieder lid van vereniging Weerbaar Waddinxveen kan zich aanmelden als 

kandidaat door middel van het inleveren van een door het bestuur vastgesteld 

formulier bij een van tevoren gepubliceerd adres. 

 

3.2. KANDIDAATSTELLING voor BESTUUR en COMMISSIES: 

3.2.1 De kandidaten voor een bestuursfunctie presenteren zich op een algemene 

ledenvergadering. 

3.2.2 Ongeacht of er voor de invulling van een bestuursfunctie keuze is uit een of 

meerdere kandidaten wordt er gekozen volgens het principe van schriftelijke 

stemming. Tenzij de alv hiervan af ziet. 

3.2.3 De voorzitter wordt in functie gekozen conform de procedure zoals 

omschreven in 2.2.2, bij acclamatie voor de overige bestuursleden. 

3.2.4 Het bestuur wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester aan. 

 

3.3. LEDEN van het BESTUUR: 

3.3.1 Het bestuur bestaat, zo mogelijk, uit een oneven aantal leden. De algemene 

ledenvergadering kiest tenminste 2 (twee) en ten hoogste 5 (vijf) leden. 

3.3.2 Elk lid van het bestuur wordt gekozen voor de tijd van vier jaar. 

3.3.3 Bij tussentijdse opvolging is de zittingstermijn gelijk aan het restant van de 

termijn van diegene die opgevolgd wordt. 

3.3.4 De volgende taken worden binnen het bestuur vervuld: 

a. voorzitterschap 

b. penningmeesterschap 



c. secretariaat 

d. algemeen bestuurslid met eventueel specifieke taken 

e. algemeen bestuurslid zonder specifieke taken. 

3.3.5 Het voorzitterschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap 

van de gemeenteraad. 

 

Hoofdstuk 4:  

VERKIEZINGSREGLEMENT: 

 

4.1 DE GEMEENTERAADSVERKIEZINGEN: 

4.1.1 Uiterlijk een half jaar voor de geplande datum voor de verkiezingen voor de 

gemeenteraad neemt de algemene ledenvergadering het besluit of het 

gewenst is dat de vereniging Weerbaar Waddinxveen deel neemt aan die 

verkiezingen. 

4.1.2 Het organiseren van voorkeursacties door leden is toegestaan. Deze dienen 

van te voren aangemeld te worden aan de verkiezingscommissie. 

4.1.3 De algemene ledenvergadering stelt uiterlijk een half jaar voor de 

gemeenteraadsverkiezingen een verkiezingscommissie in. 

4.1.4 De samenstelling van de kandidatenlijsten geschiedt via een schriftelijke 

stemming. Tenzij de alv hiervan af ziet. 

4.1.5 De volgorde van kandidaten wordt door de verkiezingscommissie opgemaakt, 

waarna deze ter besluitvorming aan de algemene ledenvergadering wordt 

voorgelegd. 

 

Hoofdstuk 5.  

ZITTINGSPERIODE WETHOUDERS/RAADSLEDEN: 

 

5.1 De raadsleden kunnen maximaal 12 jaar in die functie benoemd worden. 

5.2 Wethouders kunnen maximaal 8 jaar in die functie benoemd worden 

5.3 Indien de maximale aantal jaren behaald gaan worden tijdens een periode 

dient er voorafgaand bij de kandidaatstelling ontheffing verleent te worden 

voor de maximale termijn genoemd onder 5.1 en 5.2 

 

Hoofdstuk 6.  

SAMENWERKING TUSSEN VERENIGING EN FRACTIE: 

De vergaderingen van de fractie zijn in principe openbaar. 

Er bestaat de mogelijkheid dat de fractie met een eigen fractiereglement 

werkt. 

In bijlage 1 wordt nader ingegaan op de financiële afdracht van de 

fractieleden. 

 



Bijlage 1: 

NOTITIE INZAKE FINANCIELE BIJDRAGE VAN DE FRACTIELEDEN. 

 

 

1. Afdracht regeling: 

1. Wethouder €250 per maand. 

2. Gemeenteraadslid €40 per maand. 

        3.  Contributieregeling. 

 

Wethouders en gemeenteraadsleden betalen naast de hierboven genoemde 

afdracht de jaarlijks door de algemene ledenvergadering vastgestelde contributie. 

Vanaf 2026 wordt de contributie 45 euro per jaar. 

 

2.     Innen contributie: 

2.1   Aan het begin van het jaar wordt de factuur voor de contributie door het  

        bestuur aan de leden gestuurd. 

2.2   De wethouder en raadsleden kunnen kiezen of zij in 1 keer betalen  

        of via maandelijkse overschrijvingen. 


